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A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unifesspa), por meio da Pro-Reitoria de Ensino
de Graduacao (Proeg) e de sua Diretoria de Planejamento e Projetos Educacionais (Dproj), em
parceria com a Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (Proex) e com a Pré-Reitoria de P4s-
Graduacao, Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica (Propit), torna publico o presente Edital, no ambito do
PROGRAMA DE APOIO AO ESTUDANTE QUILOMBOLA (PAEQUI), com vistas a selecionar
projetos de ensino que oferecam apoio a estudantes quilombolas regularmente matriculados(as) na
Unifesspa. O apoio aos projetos fornecido neste Programa sera feito por meio da concesséo de bolsa
de apoio pedagdgico a ser disponibilizada a estudantes dos cursos de graduac¢éo da Unifesspa, para
atuacao nos projetos selecionados, durante o ano letivo de 2022, em acordo com as normas desse
edital, com a Portaria 012/2017 — Unifesspa e com o Decreto 7234/2010, que dispde sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES.

1.DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

11 O Programa de Apoio ao Estudante Quilombola (PAEQUI) visa colaborar com o sucesso
académico dos(as) discentes quilombolas da Unifesspa, por meio do desenvolvimento de Projetos
de Ensino que contribuam para melhorar a integracédo desses(as) discentes nas diversas atividades
académicas, bem como auxiliar na compreensdo da nova comunidade na qual estarédo inseridos e
assim, cooperar para a permanéncia em seus cursos de graduacao.

12 S&o objetivos do Programa:

I. Contribuir para o sucesso da Politica de Ac¢des Afirmativas da Unifesspa, assegurando
melhores condicdes de permanéncia e desenvolvimento académico aos(as) estudantes
quilombolas da Universidade, por meio de atividades de ensino articuladas a pesquisa e a
extensao;

II. Inserir os(as) estudantes quilombolas a realidade universitaria, visando minimizar as
barreiras sociais, culturais e académicas existentes;

[ll. Promover o desenvolvimento académico dos(das) estudantes apoiadores(as) através do
dialogo intercultural associado a reflexdo sobre a diversidade como pertinente a sua formacgao
académica;

IV. Ampliar as condicbes de permanéncia dos(das) estudantes quilombolas, possibilitando a
melhoria de sua formacéo e a reducao dos indices de evaséo, reprovacéo e baixo desempenho;

V. Instigar o(a) estudante a compartilhar os conhecimentos adquiridos com aqueles que
demandam um maior grau de atencéo, possibilitando a utilizagéo do(a) potencial do discente e
sua plena insercéo nas atividades académicas da Universidade.

2.DAVIGENCIA, BOLSAS E RECURSOS FINANCEIROS

2.1. A edicao vinculada a este edital do PAEQUI tera vigéncia de 14 meses, a contar de 07 de marco
de 2022 a 30 de abril de 2023;



2.2. O PAEQUI concedera 01 (uma) bolsa no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para cada
apoiador(a) bolsista, condicionado este pagamento ao registro no SISPROL de sua frequéncia
mensal, feita pelo(a) coordenador(a) responsavel pelo acompanhamento das atividades;

2.3. Esta edicdo concedera até 13 vagas para bolsistas;

2.4. O recurso para manutencao das bolsas distribuidas no presente edital, tem valor global de R$
72.800,00, oriundo do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), e esta consignado ao
orcamento da PROEG, na ordem de R$ 52.000,00 ao exercicio de 2022, e na ordem de R$ 20.800,00
ao exercicio de 2023. Os recursos para este edital dependem da destinagdo orgcamentaria, podendo
sofrer alteracdes em parte ou no todo;

2.5. O pagamento do auxilio financeiro ao(a) apoiador(a) ndo ensejara em qualquer tipo de vinculo
empregaticio, presente ou futuro, com a Unifesspa. Assim como, o servi¢o voluntario em atividades
ligadas ao PAEQUI caracteriza-se como espontdnea e sem percebimento de contraprestacdo
financeira ou qualquer outro tipo de remuneracao;

2.5.1. O(a) apoiador(a) voluntario(a) estara sujeito aos mesmos critérios de selecéo, ingresso e
permanéncia exigidos para os(as) apoiadores(as) com bolsa (com excecdo da auséncia de
exigéncia de tempo minimo de curso para os(as) discentes que concorram a vagas de atuacao
voluntaria). A quantidade de voluntarios(as) é definida pelo(a) proponente na submissédo do
projeto no SISPROL.

2.5.2. As vagas para apoiador(a) voluntario(a) poderdo compor o quadro reserva de
apoiadores(as) remunerados(as), caso o Instituto assim entenda,;

2.6. Em caso de serem aprovados menos projetos do que o nimero de bolsas disponibilizadas para
o Instituto (Quadro 1), as vagas remanescentes poderdo, a critério da Proeg/Dproj, ser distribuidas
entre os demais projetos aprovados dentro do Instituto;

2.7. Nao havendo nenhum projeto inscrito/aprovado de algum Instituto, em cujos cursos haja
discentes de graduacao quilombolas, a Dproj/Proeg podera remanejar cotas de bolsas, de forma que
determinados projetos aprovados possam atender discentes de mais de um Instituto;

2.8. A distribuicdo das bolsas sera feita de acordo com o Quadro 1:

QUADRO 1- TOTAL DE DISCENTES QUILOMBOLAS MATRICULADOS* E
COTAS DISPONIBILIZADAS POR INSTITUTO**

Total de
cotas de
bolsistas

INSTITUTO Curso /to_tal de discentes
Quilombolas

Matematica (3)
Fisica (01)
Instituto de Ciéncias Exatas (ICE) — Maraba Quimica (03) 01
Ciéncias Naturais (03)
10 discentes Quilombolas

Ciéncias Sociais (11)
Geografia (08)
Historia (08)
Pedagogia (10)

Educacéao do Campo (02)
39 discentes Quilombolas

Instituto de Ciéncias Humanas — ICH / Maraba 02

Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA) — Administracdo (02)

Rondon do Para Ciéncias Contébeis (03) 01




Jornalismo (04)
09 discentes Quilombolas

Instituto de Estudos em Direito e Sociedade Direito (12) 01
(IEDS) — Maraba 12 discentes Quilombolas

Agronomia (11)
Ciéncias Econdmicas (02) 01
13 discentes Quilombolas

Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrario
e Regional (IEDAR) — Maraba

Ciéncias Biologicas (11)

Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas Psicologia (07) 01
(IESB) — Maraba Saude coletiva (07)

25 Discentes Quilombolas

Instituto de Estudos do Xingu (IEX) — Séo Félix do Engenharia Florestal (01)

Xingu 01 Discente Quilombola 01

Eng. de Minas e Meio Ambiente
(05)

Engenharia Civil (05)
Engenharia da Comput. (06)
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE) — Engenharia de Materiais (02) 02

Maraba Engenharia Elétrica (04)
Engenharia Mecanica (09)
Geologia (05)
Sistemas de Informacéao (03)
39 Discentes Quilombolas
Histdria (01)
Medicina Veterinaria (08) 01

Instituto de Estudos do Trépico Umido (IETU) —

Xinguara 09 Discentes Quilombolas

Instituto de Engenharia do Araguaia (IEA) — Arquitetura e Urbanismo (01) 01
Santana do Araguaia 01 Discente Quilombola
Artes Visuais (05)
Instituto de Linguistica, Letras e Artes (ILLA) — Letras — Inglés (08) 01
Maraba Letras — Portugués (05)

18 Discentes Quilombolas

TOTAL 13

Nota: *Discentes quilombolas ativos, de acordo com relatério SIGAA extraido em fevereiro de 2022.
Nota: **Os institutos que n&o tém discentes quilombolas, ndo estdo contemplados neste quadro de distribuicéo.

3. DAS ATRIBUICOES DO(A) COORDENADOR(A) E DO(A) DISCENTE APOIADOR(A)
3.1. Atribui¢cdes do(a) coordenador(a)

3.1.1. Estar em efetivo exercicio durante o periodo de vigéncia do projeto;

3.1.2. Cadastrar o Projeto de Ensino proposto para o PAEQUI,;

3.1.3. Realizar a selecao dos(as) bolsistas e voluntarios(as) do projeto, por meio de um processo
seletivo proprio, respeitando as regras estabelecidas neste Edital e considerando os itens a seguir:

I. Divulgar junto a comunidade académica os dias, locais, critérios adicionais de selecdo do(a)
discente apoiador(a) (além dos ja listados neste Edital) e de desempate, bem como os métodos
de selecdo (prova, entrevista, etc.) e nota de corte (se houver) dentro do periodo definido no
Cronograma do Edital,



II. O processo de divulgagéo das vagas, da selecao efetiva e divulgacdo do resultado final, em
funcéo da pandemia de Covid-19, poderd ser realizado de maneira remota.

[l A divulgacdo dos editais de selecdo dos(as) bolsistas — e respectivos resultados de
selecdo — deverdo constar nos sites das Faculdades e/ou dos Institutos e também em
https://editais.unifesspa.edu.br;

3.1.4. Cadastrar os(as) apoiadores(as) bolsistas e/ou voluntarios(as) no SISPROL, anexando, neste
mesmo ato, os documentos dos(as) apoiadores(as), conforme definido neste edital;

3.1.4.1. O cadastramento do bolsista no SISPROL e o inicio das suas atividades no projeto
deverdo ocorrer até o décimo quarto dia do més. Caso o cadastramento e/ou as atividades do
bolsista ocorra apés esse periodo, o bolsista ndo fara jus ao pagamento da primeira
mensalidade da bolsa;

3.1.5. Orientar e acompanhar a atuacdo dos(as) apoiadores(as) bolsistas e/ou voluntérios(as)
vinculados(as) ao projeto, preservando a comprovacdo documental do acompanhamento das
atividades, que poderé ser solicitada pela PROEG a qualquer tempo;

3.1.6. Lancar mensalmente a frequéncia dos(as) apoiadores(as) (bolsistas e voluntarios/as) até o
dia 15 de cada més no SISPROL ou informar, via e-mail dipe@unifesspa.edu.br, quando o(a) bolsista
por algum motivo néo tiver desenvolvido as atividades do més. O ndo cadastramento da frequéncia
dentro do prazo, podera implicar na retencao do pagamento da bolsa ao(a) discente com vinculo de
bolsista e ndo reconhecimento, pela PROEG, das atividades do(a) discente apoiador(a);

I. Caso a frequéncia mencionada no item 3.1.6 ndo seja cadastrada no SISPROL até o dia 15
do més subsequente, o(a) apoiador(a) perdera o direito ao recebimento da bolsa do periodo ndo
informado pelo(a) coordenador(a) do projeto;

II. A bolsa sera paga no més subsequente ao més de competéncia;

3.1.7. Solicitar formalmente a sua Unidade de lotacdo, se necessario, a emissdo de portaria de
alocacao de carga horaria para o desenvolvimento do projeto de ensino;

3.1.8. Submeter a apreciacao e aprovacdo da Congregacao da Unidade de lotac&o o relatério final
de atividades;

3.1.9. O relatorio, ap6s aprovado, deve ser enviado via SISPROL, anexando a ata de aprovacao,
dentro do prazo estabelecido no Cronograma (Quadro 4) deste Edital,

3.1.10. Realizar os procedimentos necessarios quando algum(a) discente apoiador(a) tiver seu
vinculo com o projeto encerrado (desvinculagcédo do discente que encerrou atividades) e quando for
necessario selecionar novo(a) discente apoiador(a) para assumir a vaga em aberto:

3.1.10.1. Para os casos de encerramento de atividades dos(as) discentes, deve-se inativar o
vinculo do(a) discente no SISPROL e encaminhar para a Divisdo de Projetos Educacionais o
Termo de Resciséo (Anexo V);

3.1.10.2. Os documentos relativos ao(a) novo(a) apoiador(a) (item 9.1) deverdo ser anexados
no SISPROL no processo de cadastramento (e a estes documentos deve ser juntada também a
Rescisdo do Termo de Compromisso do(a) Apoiador(a) que teve seu vinculo encerrado, quando
for o caso);

3.1.10.3. Apenas em caso de encerramento de vinculo de apoiador(a) que ndo sera
substituido(a), o(a) Coordenador(a) do Projeto devera encaminhar a Rescisdo do Termo de
Compromisso do(a) Apoiador(a) via e-mail dipe@unifesspa.edu.br;
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3.1.11 Participar, sempre que solicitado(a), de reunides com a equipe da PROEG, relacionadas ao
Programa,

3.1.12. Orientar o(a) bolsista e/ou voluntério(a) na apresentacdo de trabalhos referentes aos
resultados do projeto, em eventos organizados pela DPROJ/PROEG. O ndo cumprimento deste item
pode impossibilitar futuras participacoes do(a) coordenador(a) e/ou discente no Programa;

3.1.13. Atentar para que nao falte a mencdo ao nome da Pro-Reitoria de Graduacdo -
PROEG/UNIFESSPA, bem como de sua logomarca, em qualquer meio de publicizacdo fisica ou
virtual (matérias jornalisticas, conteudos académicas, entrevistas, impressos, etc.) e apresentacées
de todos os produtores resultantes desta acdo em eventos, cursos, comunicagdes, congressos ou
similares, acompanhados da menc¢éo de outros parceiros logisticos e financeiros, quando for o caso.

3.2. Atribuicdes do(a) discente apoiador(a)

3.2.1. Tomar conhecimento do inteiro teor deste Edital, bem como do Termo de Compromisso (Anexo
II) e cumprir com as obrigacdes, compromissos e atividades estabelecidas neste Edital, seus Anexos
e no Plano de Trabalho do(a) Orientador(a);

3.2.2. Entregar, ao(a) orientador(a), apos divulgacdo do resultado de selecdo, os documentos (item
9.1) relativos a efetivacdo do seu vinculo como apoiador(a);

3.2.3. Caso os documentos ndo sejam apresentados, o(a) discente perde o direito de ocupar a vaga
de apoiador(a), que ser& preenchida pelo(a) candidato(a) classificado(a) no processo de selecao, na
posicdo imediatamente posterior.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO DO(A)S PROPONENTES

4.1. O(A) proponente devera:

4.1.1. Tomar conhecimento do presente edital e seus anexos;

4.1.2. Ser professor(a) ou técnico-administrativo do quadro de servidore(a)s ativo(a)s e efetivo(a)s da
Unifesspa;

4.1.3. Quando técnico-administrativo, ser licenciado(a) em cursos reconhecidos pelo MEC ou possuir
pés-graduacéo stricto sensu na area da proposta;

4.1.4. Firmar Termo de Compromisso (Anexo II);

4.1.5. Submeter um Projeto via sistema SISPROL e obter aprovacao.

5. DAS CARACTERISTICAS DO PROJETODEENSINO

5.1. Os projetos deveréo atuar em, pelo menos, um dos seguintes eixos:

5.1.1. Conhecimentos béasicos: a¢fes que fortalecam as habilidades basicas necessaérias para
um bom rendimento na graduagcédo, como conhecimentos de informatica, normas da ABNT,
conteudo do ensino médio (portugués, matematica, biologia, fisica, quimica), necessarios para
acompanhar com maior clareza contetdos gerais ou especificos no curso de graduagédo do
discente apoiado;

5.1.2. Conhecimentos especificos: conteudos voltados para cursos de graduagdo que os(as)
estudantes quilombolas a serem atendidos(as) pelo projeto estudam;

5.1.3. Interdisciplinares, que buscam articular diferentes areas do conhecimento.

5.2. No Plano de Trabalho, devera ficar claro quais as atividades serdo desenvolvidas (oficinas,
minicursos, orientagdes) e como a carga horaria dos(as) discentes apoiadores(as) sera distribuida
para a realizacéo dessas atividades.

6. DO PROCESSO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO DOS PROJETOSDEENSINO



6.1. As propostas serdo avaliadas com base nos critérios de avaliacdo e as notas atribuidas
considerando o grau de atendimento ou ndo de cada item, conforme notas maximas especificadas no
Quadro 2;

6.2. Os projetos serdo avaliados por, no minimo, 2 avaliadore(a)s e a nota de cada avaliador(a) sera
o resultado da soma da pontuacdo obtida em cada quesito dividida pelo nimero de quesitos de
avaliacao;

6.3. A nota de final de cada projeto sera a soma das notas finais de cada avaliador(a) dividido pelo
namero de avaliacdes;

6.4. Somente serdo aceitos 0s recursos interpostos no sistema SISPROL, no periodo determinado
no Cronograma deste Edital (Quadro 4);

6.5. A Dproj/Proeg ndo se responsabiliza por recurso ndo recebido devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, procedimento indevido, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

QUADRO 2 — CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE PROJETO DE ENSINO

Observacao: os projetos que nao atenderem aos objetivos do Programa, conforme definido neste
Edital, serdo desclassificados.

Escala de pontuacéo

Item a ser o . referéncia, a depender do
. Critério de Avaliagao ’ :
avaliado ¢ grau de atendimento de
cada item

Apresenta uma linguagem clara, objetiva e com

estrutura alicercada em um dos trés eixos
Justificativa especificados nos itens 5.1.1, 5.1.2 ou 5.1.3 do

Edital?
Os objetivos do projeto demonstram de forma
Objetivo clara como a ac¢éao ird promover a democratizacéo

do ensino superior, com exceléncia?

A acao prevista no projeto fomentara a incluséo
dos(as) discentes quilombolas nas atividades que

Acao integrem  ensino, pesquisa e extensao, N&o (0)
contribuindo, dessa forma, para a sua| Superficialmente (0,5 a 3)
permanéncia e éxito académico? Parcialmente (3,5 a 6)

* Define os critérios para propiciar ao(a) discente | Majoritariamente (6,5 a 8)
quilombola a oportunidade de enriquecimento| Completamente (8,5 a 10)
técnico e pessoal?

Metodologia * Discute de forma clara as interdisciplinaridades,
gue buscam articular o conhecimento de
diferentes areas do conhecimento basico?

* Especifica de forma clara as atividades a serem
desenvolvidas?
Detalha as acdes e as competéncias de cada um

dos membros envolvidos e distribui
Cronograma adequadamente as tarefas em relagéo ao tempo
previsto?

Nota Maxima Final: 10




7.DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO DO(A)S DISCENTES
7.1. Podera participar do PAEQUI, como bolsista ou voluntério(a), o(a) discente que:

I. Esteja matriculado(a) como discente de graduacdo da Unifesspa (durante o periodo de
efetiva atuacdo junto ao programa), preferencialmente em um dos cursos de graduacao do
Instituto (vide Quadro 1) ao qual esta ligado o projeto do PAEQUI do qual pretenda inscrever-se
como apoiador(a);

II. Seja aprovado(a) no processo seletivo de apoiador(a) do PAEQUI;

lll. Tenha disponibilidade de 12 horas semanais para desenvolver as atividades do projeto;

IV.Tenha cursado pelo menos dois periodos de seu respectivo curso (esta exigéncia se aplica
apenas para os(as) discentes bolsistas; os(as) discentes que desejarem se inscrever para vagas
de atuacao voluntaria poderdo estar em qualquer momento do curso);

V. Apresente um indice de rendimento geral considerado satisfatério pela Comissédo de
Selecéo;

VI.Manifeste interesse e disponibilidade em aprender sobre a cultura quilombola e atuar para a
inclusdo dos discentes quilombolas nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo com a
finalidade de garantir a permanéncia e o0 éxito académico destes discentes;

VII. Preferencialmente, possua computador e link de internet compativel com as atribui¢cdes das
funcdes exercidas em regime presencial e remoto, sendo este Ultimo para o caso em que houver
recrudescimento da pandemia da Covid-19;

VIII. Para participar como apoiador(a) bolsista, o(a) discente ndo devera receber remuneracéo
em funcdo de Bolsa Estagio ou de qualquer Programa vinculado a Unifesspa ou agéncias
externas de fomento, podendo acumular somente 1 (um) auxilio do Programa de Apoio a
Permanéncia da Unifesspa (PROAP) se for discente de curso na modalidade regular e 2 (dois)
auxilios se for de cursos na modalidade intervalar;

a) Caso seja constatado recebimento indevido da bolsa por acumulo irregular, o discente
bolsista devera ressarcir 0s valores ao erario.

b) Para receber orientacdes em relacdo a devolucéo do recurso, o discente devera informar ao
Coordenador do Projeto e a Dipe (via e-mail dipe@unifesspa.edu.br).

7.2. A atividade no projeto ndo podera ser exercida no periodo em que o discente tenha efetuado
trancamento de matricula ou tenha perdido o vinculo com a Unifesspa.

7.3.0s discentes que ndo se enquadrarem nos itens estabelecidos nesta secao, serao
automaticamente desclassificados.

8. DO PROCESSO DE SELECAO DO(A)S DISCENTES APOIADORE(A)S

8.1. O processo de sele¢do dos discentes apoiadores e seu cadastro de reserva sera realizado
em consonancia com Art. 5° do Decreto 7.234/2010 do PNAES:

Art. 5° Serdo atendidos no ambito do PNAES prioritariamente estudantes oriundos da rede publica
de educacao basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio, sem prejuizo
de demais requisitos fixados pelas instituicdes federais de ensino superior.

8.2. Os documentos a serem apresentados no ato de inscrigcdo no processo de selecao deverdo
ser especificados no edital de selecéo, incluindo obrigatoriamente os listados abaixo:
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I. Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido e assinado (Anexo );
[I. Historico escolar do ensino médio e/ou boletins escolares do ensino médio;

[ll. Comprovante de renda familiar atualizado do proprio discente ou declaracéo de situacao de
desemprego (sem renda), no caso do discente ndo possuir renda, e também de TODOS os
integrantes da familia, maiores de 18 anos, de residéncia no municipio de origem, considerando
os documentos especificados no Quadro 3 deste Edital;

IV. Copias de documentos de identidade, com foto, dos membros da familia. Para menores de
18 anos, pode-se apresentar certiddo de nascimento.

QUADRO 3 - DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR

ORIGEM DE COMPROVANTES
RENDA/SITUACAO

a) Bolsista (de ensino, Declaracdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
pesquisa, extensdo, instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estagio.
administrativo ou qualquer outra  Ressaltando que a apresentacdo deste documento n&o
modalidade), Estagiario (de anula a apresentagdo da declaragdo de rendimentos
qualquer modalidade, de (declaracdo de desemprego, autdbnomo, trés ultimos
vinculo publico ou privado) contracheques, entre outros).

b) Trabalhador com vinculo Copia dos trés ultimos contracheques.
empregaticio (trabalho formal,

contrato de trabalho,

emprego/servigo publico).

c) Trabalhador (a) auténomo ou  Declaracdo de Auténomo, conforme modelo disponivel no

informal. site: https://proex.unifesspa.edu.br/diretoria-de-assist-
integra%C3%A7%C3%A30-estudantil/documentos-e-
formul%C3%Alrios-daie.html. Se filiados a Associacado, a
Cooperativa ou a Sindicato, devem declarar a renda
mensal por meio de documento timbrado expedido por
essas entidades como respectivo CNPJ, assinatura e
carimbo do dirigente ou responsavel e Copia da Carteira
de Trabalho — paginas de identificacdo, paginas do
contrato de trabalho (da Ultima assinatura até a seguinte
em branco). OBS: Os discentes que nao possuirem
carteira de trabalho deverdo encaminhar declaracéo de
gue ndo possuem a mesma. Disponivel em:
https://proex.unifesspa.edu.br/diretoria-de-assist-
integra%C3%A7%C3%A30-estudantil/documentos-e-
formul%C3%A1lrios-daie.html

d) Familiar em situacdo de Declaragcédo de desemprego conforme modelo disponivel no

desemprego (sem renda salarial site: https://proex.unifesspa.edu.br/diretoria-de-assist-

ou informal). integra%C3%A7%C3%A30-estudantil/documentos-e-
formul%C3%A1lrios-daie.html e Copia da Carteira de
Trabalho. Obs: paginas de identificacao, paginas do
contrato de trabalho (da Ultima assinatura até a seguinte em
branco).




e) Aposentado(a), pensionista ~ Extrato de pagamento do ultimo més do beneficio, onde
ou beneficiario(a) do Beneficio conste o valor bruto ou declaragéo emitida pelo INSS.
de Prestacao Continuada.

f) Familiar recebendo Seguro Documento que comprove o valor a ser recebido e 0
Desemprego. namero de parcelas. Além da declaracdo de desemprego.
https://sisgr.caixa.gov.br/internetsegmento-cidadao-re.do

9. DAS VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS NEGROS, QUILOMBOLAS, INDIGENAS E PcD

9.1. Sem prejuizo aos critérios de atendimento prioritario estabelecidos no Art. 5° do Decreto
7.234/2010 do PNAES (conforme explicitado neste Edital no item 8 e em seus subitens), do total de
bolsas ofertadas neste edital ficam reservadas para negros, indigenas e PcD os seguintes percentuais
minimos, conforme a seguir discriminado:

I) 10% das vagas reservadas para candidatos negros (pretos e pardos);
II) 10% das vagas reservadas para quilombolas;

[I1) 10% das vagas reservadas para indigenas;

IV) 10% das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

9.2. As vagas reservadas para candidatos negros (pretos e pardos), quilombolas, indigenas e para
PcD seréo distribuidas entre os projetos que obtiverem aprovacao com direito a bolsas, através de
sorteio a ser realizado pela Proeg apds divulgacao do Resultado Final dos Projetos Aprovados.

9.3. O candidato que optar por se inscrever para concorrer a uma vaga de cota para negro (preto ou
pardo) devera preencher, assinar e anexar entre os documentos de inscricdo uma Autodeclaracdo
Etnico-Racial (Anexo lIl), sujeitando-se & perda da vaga e a sanc¢des penais eventualmente cabiveis
em caso de falsa declaracéo.

9.4. O candidato que optar por se inscrever para concorrer a uma vaga de cota para quilombola e
indigena devera anexar entre os documentos de inscricdo uma Declaracdo de Pertencimento (Anexo
IV), sujeitando-se a perda da vaga e a sanc¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaracéo.

9.5. O candidato que optar por se inscrever para concorrer a uma vaga de cota PcD devera anexar
entre os documentos de inscricdo, comprovante de que se enquadra em uma das categorias de
pessoas com deficiéncia (artigo 4°, incisos | a V, do Decreto n° 3.298/1999).

9.6. O candidato que ndo optar, no ato da inscricao, por concorrer as vagas reservadas, mesmo que
atenda as exigéncias para participar dessa forma de ingresso, concorrera apenas as vagas de ampla
concorréncia.

9.7. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas segundo critérios estabelecidos neste
edital, poderao ser selecionados(as) discentes da ampla concorréncia.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO DO(A)S APOIADORE(A)S SELECIONADO(A)S

101 Os seguintes documentos dos apoiadores (bolsistas e voluntarios) selecionados deverédo ser
anexados no SISPROL, no momento do cadastramento:

I. Termo de Compromisso;
Il. Histérico escolar do ensino médio e/ou boletins escolares do ensino médio;

[ll. Comprovante de renda familiar atualizado do préprio discente ou declaracdo de situacao de
desemprego (sem renda), no caso do discente ndo possuir renda, e também de TODOS os
integrantes da familia, maiores de 18 anos, de residéncia no municipio de origem, considerando
os documentos especificados no Quadro 2 deste Edital (item ndo exigido para os voluntarios);



IV. Copias de documentos de identidade, com foto, dos membros da familia. Para menores de
18 anos, pode-se apresentar certiddo de nascimento (item néo exigido para os voluntarios);

V. Auto-Declaracéo Etnico-Racial ou Declaracdo de Pertencimento ou Comprovante de PcD se
no ato de inscricdo o candidato tiver optado por vaga(s) reservada(s).

10.2. Os documentos devem estar em um unico arquivo no formato pdf.

11. DOCRONOGRAMA

11.1. O presente edital sera regido pelo Cronograma apresentado no Quadro 4.
QUADRO 4 - CRONOGRAMA

Atividade Periodo Responsavel
Lancamento do Edital 25/01/2022 Dproj/Proeg
InscricBes das propostas 26/01/2022 a 19/02/2022 Proponentes
Analise e Classificacéo das Propostas 21 a 24/02/2022 Comissao Avaliadora

Divulgacéo do Resultado Preliminar site da Proeg
e/ou da Dproj

25/02/2022 D ro'/Proe
(nos sites:https://www.proeg.unifesspa.edu.br pro) g

e/ou https://www.dproj.unifesspa.edu.br e
https://editais.unifesspa.edu.br)

Periodo de recurso 03/03/2022 Proponente

Divulgacéo do Resultado Final no site da Proeg Dproj/Proeg
e/ou da Dproj

(nos sites:https://www.proeg.unifesspa.edu.br 04/03/2022
e/ou https://www.dproj.unifesspa.edu.br e
https://editais.unifesspa.edu.br)

04/03/2022, as 15h, link Dproj/Proeg
reunido Meet:
https://meet.google.com/c
ht-tocp-opz

Sorteio para distribuicdo das vagas reservadas (Vide
item 9 do Edital)

Selecdo dos bolsistas e/ou discentes voluntérios,
Divulgacdo do Resultado da Selecdo e De 05 a 11/03/2022

Coordenador
cadastramento no SISPROL
Periodos de Execucao dos Projetos 11/03/22 a 30/04/2023 Coordenador
Envio do Relatério Final e Ata da Unidade De 20/04 a 31/07/2023 Coordenador

12. DASDISPOSIGOES FINAIS

12.1. O presente edital tera validade da data de seu lancamento até o prazo de envio da ata de
aprovacao dos relatérios de todos os periodos do projeto (conforme Cronograma do Edital) e podera
ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da PROEG, seja por
motivo de interesse publico, exigéncia legal ou por indisponibilidade de recursos, sem que isso
implique direitos a indenizacéo ou reclamacéo de qualquer natureza;

12.2. Os projetos poderéo, a depender de deliberacdo de Conselho Superior da Unifesspa, a partir
de consulta & Comissdo de Enfrentamento a Covid (CEC), realizar atividades de maneira remota
devido a Pandemia da Covid-19, garantindo aos discentes apoiadores o acesso a orientagéo e


http://www.proeg.unifesspa.edu.br/
https://www.dproj.unifesspa.edu.br/
https://editais.unifesspa.edu.br/
https://editais.unifesspa.edu.br/
http://www.proeg.unifesspa.edu.br/
https://www.dproj.unifesspa.edu.br/
https://editais.unifesspa.edu.br/
https://editais.unifesspa.edu.br/

acompanhamento pelo docente coordenador de modo que também seja garantido o atendimento
aos discentes quilombolas;

12.3. A DPROJ/PROEG realizara a autoavaliacdo do Programa com base nos relatorios
apresentados pelos (as) Coordenadores (as) de Projetos, na forma e prazos definidos pela Comisséo
de Acompanhamento e Avaliacao do Planejamento e Execucéo dos Gastos de Recursos PNAES da
Unifesspa,

12.4. O certificado de participacdo para todos os integrantes do projeto podera ser emitido
diretamente pelo interessado, via www.sisprol.unifesspa.edu.br, mas somente apds 0 encerramento
das atividades do projeto e desde que o relatério de atividades, juntamente com a ata de aprovacéao
(itens 3.1.8 e 3.1.9), tenham sido anexados no SISPROL,;

12.5. A declaracdo, que comprova o vinculo atual dos participantes em relacdo ao projeto em
execucao, poderd ser feita de forma direta, por cada um dos participantes do projeto, em
www.sisprol.unifesspa.edu.br;

12.1. Todos os anexos do Edital poderdo ser acessados em https://proeg.unifesspa.edu.br e/ou
https://dproj.unifesspa.edu.br e em https://editais.unifesspa.edu.br;

12.6. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela PROEG.

Marab4, 15 de fevereiro de 2022.

Prof. Dr. Denilson da Silva Costa
Pro-Reitor de Ensino de Graduacao Proeg/Unifesspa
Portaria n.° 1375/2020

Profa. Dra. Gilmara Regina Lima Feio
Pré-Reitora de Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica
Portaria n.° 1364/2020

Profa. Dra. Lucia Cristina Cavalcante da Silva
Pro-Reitora de Extensao e Assuntos Estudantis
Portaria n.° 1346/2021
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