EDITAL 21/2024 PARFOR/EQUIDADE/UNIFESSPA DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR/A FORMADOR/A, NO AMBITO DO PARFOR-
EQUIDADE/UNIFESSPA/2025 - CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO

A PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO (PROEG) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
SUL E SUDESTE DO PARA (UNIFESSPA), de acordo com a Portaria N°220, de 21 de dezembro de
2021, alterada pela Portaria CAPES n°62/2024, de 27 de fevereiro de 2024, que dispbGe sobre o
regulamento do Programa Nacional de Formacao de Professores da Educacéo Bésica (PARFOR); o Edital
da CAPES n° 23/2023; a Resolucdo CONSEPE/Unifesspa N° 795, de 02 de setembro de 2024, que
estabelece normas e procedimentos para criagdo e funcionamento de turmas especiais, selecdo e atuagéo
de docentes bolsistas da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para - Unifesspa, torna publico o edital
de selecdo para professores(as) formadores(as) no curso de Licenciatura em Educacdo do Campo, no
ambito do PARFOR Equidade, para o ano de 2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo sera realizada por Comissdo propria, constituida por trés membros titulares e trés membros
suplentes entre os docentes do ICH, mediante os critérios descritos neste Edital

1.2 As vagas estabelecidas neste Edital destinam-se ao Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo,
realizado, presencialmente, no municipio de Bom Jesus do Tocantins-PA.

1.3 Os candidatos selecionados constituirdio o Banco de Docentes da Graduagdo, para eventual
aproveitamento. O prazo de validade do processo seletivo serd de 1 (um) ano, a contar da data de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da coordenagéo do
programa institucional.

1.4 A prioridade de convocagdo de professor bolsista obedecera a ordem estabelecida pela Resolucdo N.°
795/2024/CONSEPE/Unifesspa.

1.5 A classificacdo nesta selecdo ndo torna obrigatoria a convocacao do professor(a) para ministrar a
disciplina em que teve sua candidatura aprovada.

1.6 Cada candidato pode concorrer até quatro componentes curriculares que estdo sendo oferecidos, no
entanto podera ser lotado(a) em somente um componente curricular por periodo letivo.

1.7 Em caso de convocacao o nimero de vagas abertas para convocacgdo atendera os requisitos previstos na
Lei 8.112/1990, Lei 12.990/2014 e no Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018. Para o total de 17 vagas
reserva de 20%.

2. DAS DEFINICOES

2.1 Este Edital refere-se a selecdo de formadores para atuar nas disciplinas do Curso de Licenciatura em
Educagdo do Campo/PARFOR Equidade, nos periodos letivos correspondentes as etapas do ano 2025,
em conformidade com o calendario académico do curso e os parametros estabelecidos no EDITAL da
CAPES n. 23/2023 e na Resolugéo N.° 795/2024/CONSEPE/Unifesspa.

2.2 Podera participar do processo seletivo o candidato que atender aos requisitos para Professor Formador
I ou Professor Formador 11, especificados a seguir:

2.2.1 Professor Formador |
I- ser docente efetivo de curso de licenciatura de subunidade académica diferente da Faculdade de
Educacéo do Campo ou pertencer ao quadro efetivo de secretaria de educacéo;
I1- possuir titulo de mestre ou doutor;



I1l- possuir formacgédo, em nivel de graduacdo ou pos-graduacdo, na area da disciplina que ira
ministrar;

IV- possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério superior;

V- ter experiéncia no ensino de graduacdo na area do componente curricular pleiteado;

VI- possuir producdo académica pertinente ao componente curricular ao qual pleiteia;

VII- possuir experiéncia na formacgdo de professores, comprovada por pelo menos 2 (dois) dos
seguintes critérios:

a) docéncia em disciplina de curso de licenciatura;

b) docéncia em curso de formacao continuada para professores da educacéo basica;

c) atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programas ou projetos institucionais de
formacéo de professores da educacao basica;

d) coordenacdo de curso de licenciatura;

e) docéncia ou gestdo pedagdgica na educacéo basica.

ou
2.2.2 Professor Formador |1

I- pertencer, preferencialmente, ao quadro da IES ofertante ou de secretarias de educagéo;

I1- ter formacdo em nivel de pds graduacéo, lato sensu ou stricto sensu;

I11- possuir formacdo, em nivel de graduacdo ou pds-graduacao, na area da disciplina que ira ministrar;

IV- comprovar experiéncia de no minimo 1 (um) ano no magistério;

V- possuir experiéncia na formacéo de professores, comprovada por pelo menos 1 (um) dos seguintes

critérios:

a) docéncia em disciplina de curso de licenciatura;

b) docéncia em curso de formacéo continuada para professores da educacéao basica;

c) atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programas ou projetos institucionais de
formacéo de professores da educacao basica;

d) coordenacdo de curso de licenciatura;

e) docéncia ou gestdo pedagdgica na educacdo basica.

2.3 Para se candidatar como Professor Formador | e 11 deverd comprovar formacdo académica na area de
conhecimento; experiéncia no componente curricular ao qual se candidata;

2.4 Néo se encontrar impedido de receber bolsa concedida pela CAPES; ndo apresentar pendéncias junto
ao PARFOR/UNIFESSPA,; estar com Curriculo Lattes atualizado (ano e semestre em curso) e assinar
Termo de Compromisso com a Unifesspa, caso seja convocado.

2.5 Para todos os professores é necessario ter disponibilidade para realizar 0s encontros presenciais nas
datas estabelecidas pelo calendario do curso no municipio onde ele ocorre.

2.6 Para todos os professores é necessario, ndo ter pendéncias no Sistema de Concessdo de Diarias e
Passagens - SCDP.

3. DOS COMPONENTES CURRICULARES

3.1 O processo seletivo de que trata este edital refere-se aos seguintes componentes curriculares:

1° semestre de 2025

PESQUISA |

SOCIALIZACAO TC |
EPISTEMOLOGIA DAS CIENCIAS
AGRARIAS E DA NATUREZA




EPISTEMOLOGIA DA MATEMATICA

EPISTEMOLOGIA DAS CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

EPISTEMOLOGIA DAS LINGUAGENS E LETRAS

PRODUCAO TEXTUAL
METODOLOGIA CIENTIFICA I

2° semestre de 2025
PESQUISA I
SOCIALIZACAO TC I

CONCEPCOES FILOSOFICAS DA EDUCACAO

SOCIEDADE, ESTADO E
EDUCACAO

CONSTITUICAO SOCIOHISTORICA DA EDUCACAO NO BRASIL

APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO HUMANO

LETRAMENTO E PARTICIPACAO SOCIAL

CURRICULO E EDUCACAO DO
CAMPO
METODOLOGIA CIENTIFICA 1l

4. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR FORMADOR

4.1. AtribuicGes do Professor Formador | e II:

| - elaborar, entregar e cumprir plano de atividades em consonancia com o projeto pedagdgico do curso
em que atua e mediante a aprovacdo do Coordenador de Curso;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos e pela qualidade do ensino ministrado.

I11 - orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina/componente curricular, cumprindo integralmente
0 programa e a carga horaria, os dias letivos e os horarios estabelecidos;

IV - participar integralmente de atividades relativas ao planejamento e a avaliacdo promovidas no ambito
do curso em que atua.

V - atualizar-se constantemente sobre os temas e pesquisas relacionados a area de conhecimento do
componente curricular sob sua responsabilidade.

VI - colaborar nas atividades promovidas pela coordenagdo de curso e pela coordenacgéo institucional.
VII - organizar e aplicar as avaliagdes académicas dos alunos e comunicar os resultados a coordenagéo do
curso.

VIII - apresentar a coordenacéo de curso, ao final das atividades do componente curricular ou sempre que
solicitado, o plano de curso, o relatdrio das atividades desenvolvidas e o registro de frequéncia dos alunos;
IX - fornecer, sempre que solicitado pelas coordenacGes ou pela CAPES, relatorios e informacdes
pertinentes ao desenvolvimento de suas atividades.

X - orientar os estudantes, quando solicitado.

XI - auxiliar o Coordenador Institucional e o Coordenador de Curso na elaboragdo dos documentos
solicitados pela CAPES e em outras atividades que se fizerem necessarias;

X1l - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientacbes da CAPES, zelando para que sejam
cumpridas por todos os envolvidos na implementacdo do Programa na IES; e

XIII - participar, quando convocado, de reunies, seminarios, pesquisas ou quaisquer outros tipos de



eventos relativos ao PARFOR EQUIDADE.

XIV - desenvolver as atividades dos componentes curriculares, conforme recursos e metodologias
previstos no projeto politico-pedagdgico do curso, disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/18rNJm1IBfFwRHdPumNXks8eoHY 1GIWIR/view?usp=sharing :

XV - elaborar e enviar com 15 dias de antecedéncia o material didatico original em boas condicdes para
reproducdo, visando a confec¢do das apostilas ou de materiais pedagdgicos a serem utilizados no
componente curricular que ministrara;

4.3 Para todos os perfis:

a) Seguir as orientacdes necessérias a solicitacdo de diarias e passagens no SCDP.
b) Cumprir prazos estabelecidos em relagdo a prestacao de contas no SCDP;

5 DAS BOLSAS

5.1 As bolsas serdo pagas pela CAPES diretamente ao beneficiario, mediante depdsito mensal em conta
de titularidade do bolsista.
5.2 Os valores das bolsas estdo assim definidos pela CAPES, conforme o Edital n® 23/2023:

Professor Formador | R$ 1.850,00 1 (uma) cota mensal para cada formador a cada
15h de componente curricular ministrado a
cada grupo de até 40 alunos, limitando-se a 06
mensalidades por componente curricular
(carga horaria maxima por periodo 90h).

Professor Formador 11 R$ 1.550,00

5.3 As bolsas sdo pagas mensalmente, uma por vez. Podendo cada professor formador receber o maximo
de 12 bolsas anuais.

5.4 Os bolsistas devem firmar termo de compromisso por meio de sistema eletronico da CAPES.

5.5 A participacdo no PARFOR EQUIDADE na condicdo de bolsista ndo gera qualquer tipo de vinculo
empregaticio com a IES ou com a CAPES.

5.6 O bolsista ndo podera alegar desconhecimento das normas deste edital para justificar a realizacao de
atividades ndo autorizadas ou ndo condizentes com os objetivos do Programa Parfor.

5.7 E vedado ao bolsista acumular o recebimento de bolsas do PARFOR EQUIDADE com outras pagas
por programas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo - FNDE que tenham por base a Leli
n° 11.273/2006, e por qualquer programa da CAPES ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, salvo nos casos previstos em normas especificas e mediante autorizacdo
prévia da CAPES.

5.8 Para fins de verificacdo de acimulo de bolsas, serd considerado o registro do periodo de vinculagédo
do bolsista registrado no sistema de pagamento de bolsas da CAPES, o qual devera refletir as informacdes
apresentadas no cronograma previsto na matriz curricular do curso.

6. DA INSCRICAO
6.1 A inscricdo implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas por este Edital.
6.2 As inscrigcOes estardo abertas de 23 de dezembro de 2024 a 12 de janeiro de 2025. Para realizar a

inscricdo, sera necessario preencher um formulario de inscricdo (Anexo 1) e enviar os documentos
comprobatdrios para: parforequidade@unifesspa.edu.br

6.3 Quaisquer davidas e esclarecimentos podem ser feitos através do e-mail:
parforequidade@unifesspa.edu.br

6.4 Para a inscricdo, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:
a) ANEXO — I


https://drive.google.com/file/d/18rNJm1IBfFwRHdPumNXks8eoHY1GIWIR/view?usp=sharing
mailto:parforequidade@unifesspa.edu.br
mailto:parforequidade@unifesspa.edu.br

b) copia do curriculum Lattes atualizado;

c) copia do CPF e RG;

d) copia do diploma de mestrado ou doutorado (para Formador 1) e titulo de pos-graduacéo lato sensu ou
stricto sensu; (para Formador I1);

e) copia do Termo de Posse no Servico Publico Federal Cargo Magistério Superior ou da Secretaria de
Educacéo;

f) copia de documentos que certifiquem experiéncia em docéncia e formacéo de professores, conforme item
2.2.1 (IV, V, VI e VII) para Professor Formador | e item 2.2.2 (IV e V) para professor Formador 1,

g) ANEXO I1, preenchido com a pontuacdo devidamente comprovada.

6.5 Todos os documentos indicados no item 6.4 devem ser enviados em formato PDF em um Unico arquivo,
para: parforequidade@unifesspa.edu.br seguindo a data limite indicada no cronograma. Nao sera permitida
a inclusdo de documentos em periodo posterior a indicada no cronograma.

6.6 Nao serd homologada a inscricdo de candidato que deixar de atender as exigéncias deste Edital.

6.7 E vedada a participacio do(a) docente na funcdo de secretario(a) académico e/ou administrativo,
excetuando-se 0s casos em que ndo ha disponibilidade de servidores(as) da carreira de Técnico
Administrativo em Educacdo-TAE.

7. DA HOMOLOGACAO

7.1. A Comisséo de Selecdo analisard a documentacdo enviada pelos (as) candidatos (as) e procedera a
homologagé&o ou ndo das inscrigdes solicitadas.

7.2. Nao sera homologada a inscricdo de candidato(a) que ndo apresentar TODOS os documentos exigidos
no item 6.4 deste Edital ou documentacéo ilegivel.

7.3. A lista preliminar de inscricdes homologadas sera divulgada até o dia 15 de janeiro de 2025, no site da
Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG) da Unifesspa, proeg.unifesspa.edu.br.

7.4. A lista final de inscrigdes homologadas ap6s analises de recursos sera divulgada até o dia 21 de janeiro
de 2025, no site da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROEG) da Unifesspa, proeg.unifesspa.edu.br.
8. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

8.1. A selecdo para o curso de que trata este edital serd realizada em duas etapas e compreendera:

FASES PONTOS CARATER
12 Etapa | Homologacéo das InscricOes - Eliminatorio
2% Etapa | Andlise da documentagéo Classificatorio

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1 O processo de selecdo consistira em Andlise do Curriculum Lattes do candidato e dos documentos
que certificam a experiéncia em docéncia e formacdo de professores, nos trés altimos anos, conforme
os critérios estabelecidos para cada perfil de formador, conforme a tabela pontuacéo (Anexo I1)

10. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da pontuagdo final que tiverem alcangado.
10.2 Em caso de empate na pontuacdo final, o desempate ocorrerd, para fins de classificagéo,

obedecendo a seguinte ordem:

I - maior experiéncia do docente na regéncia da disciplina pleiteada (carga horaria);

Il - maior tempo de vinculo na Instituicdo Federal de Educacao Superior-1FES;

I11 - maior titulacéo;

IV - maior producdo técnico-cientifica na &rea do curso, conforme tabela aprovada pela subunidade
académica promotora do curso; e


mailto:parforequidade@unifesspa.edu.br

V - maior idade.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
11.1. Serdo aceitos recursos dentro do prazo de até 48 horas apds a:
a) Publicacdo deste Edital no site da PROEG da Unifesspa;
b) Publicacdo do Edital de Homologacéo das Inscri¢fes no site da PROEG (12 Etapa);
c¢) Divulgacéo do resultado final preliminar no site da PROEG (22 Etapa);
d) Divulgacao do resultado final do processo seletivo.
11.2. Para as alineas “B”, “C” ¢ “D” do subitem anterior deve ser considerada a publicacao disponibilizada
no endereco eletrénico ceps.unifesspa.edu.br.
11.3. Os recursos devem ser encaminhados através do email parforequidade@unifesspa.edu.br, conforme
modelo a seguir:
a. Nome completo
b. CPF;
c.Telefone;
d.Argumentacao para o recurso;
e.Anexos (Caso o candidato deseje, podera ainda anexar quaisquer documentos que comprovem a
pertinéncia da solicitacdo de recurso, se necessario);
11.4. O impetrante do recurso devera ser claro, consistente e objetivo. Recurso inconsistente ou fora do
prazo sera preliminarmente indeferido.
11.5. Ao candidato ou seu representante ndo serdo fornecidas cépias ou informacGes sobre os teores de
processos de recursos impetrados por outrem, exceto por forca de mandado judicial.

11. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

11.1. Estara, automaticamente, eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
a) nao enviar 0s documentos obrigatdrios exigidos no ato da inscri¢éo;
b) prejudicar, de alguma forma, o bom andamento do Processo Seletivo.

12. DO RESULTADO

12.1 O resultado final preliminar sera divulgado até o dia 28 de janeiro de 2025, no site da Pro-Reitoria
de Ensino de Graduacdo (PROEG) da Unifesspa, proeg.unifesspa.edu.br.
12.2 O resultado final definitivo sera divulgado até o dia 03 de fevereiro de 2025, no site da Pro-Reitoria
de Ensino de Graduacdo (PROEG) da Unifesspa, proeg.unifesspa.edu.br.

13. DO CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA/PERIODO
Publicagéo do Edital 20/12/2024
Periodo de inscri¢éo e 23/12/2024 a 12/01/2025

recebimento de documentacdo

Divulgacéo da lista preliminar das inscri¢des 15/01/2025
homologadas

Interposicao de recursos do resultado 16/01/2025 a 17/01/2025

Divulgacéo da lista final das inscri¢bes homologadas,



mailto:parforequidade@unifesspa.edu.br

apos analises de recursos 21/01/2025

Publicacgéo do resultado final preliminar 28/01/2025
Interposicao de recursos do resultado final preliminar 29/01/2025 a 30/01/2025
Divulgacéo do resultado final definitivo, apds até 03/02/2025

analises de recursos

Maraba, 20 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b DENILSON DA SILVA COSTA
g ol Data: 20/12/2024 17:52:25-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Pro-Reitor: Prof. Dr. Denilson da Silva Costa
PRO-REITOR DE ENSINO




0O/ riane Naciona g Formacto e ( UNIFESSPA
< Professores da Educacdo Basica N

ARFOR : CAPES

EDITAL 21/2024 - PROEG/UNIFESSPA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA PROFESSOR/A FORMADOR/A, NO AMBITO DO PARFOR-
EQUIDADE/UNIFESSPA/2025 - CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCA(;AO DO CAMPO
ANEXO | FORMULARIO DE INSCRICAO
Nome:

Endereco Residencial:
Bairro:

Cidade:

RG:

CPF:

E-mail:

Telefone:
Link do Curriculo Lattes:

Area de Formacdo:

Curso em que atua:

Area do Curso Superior concluido: Ano de
conclusdo:

Area do Mestrado/Doutorado concluido: Ano de
conclusdo:

Cor/raca:
Em caso de convocag¢do o niumero de vagas abertas para convocac¢ao atenderd os requisitos previstos na

Lei 8.112/1990, Lei 12.990/2014 e no Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018. Para o total de 17
vagas reserva de 20%.

Atividades curriculares a que se candidata (marcar com X):

1° semestre de 2025

PESQUISA |

SOCIALIZACAO TC |
EPISTEMOLOGIA DAS CIENCIAS
AGRARIAS E DA NATUREZA

EPISTEMOLOGIA DA MATEMATICA

EPISTEMOLOGIA DAS CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS

EPISTEMOLOGIA DAS LINGUAGENS E LETRAS




PRODUCAO TEXTUAL

METODOLOGIA CIENTIFICA I

2° semestre de 2025

PESQUISA I

SOCIALIZACAO TC I

CONCEPCOES FILOSOFICAS DA EDUCACAO

SOCIEDADE, ESTADO E
EDUCACAO

CONSTITUICAO SOCIOHISTORICA DA
EDUCACAO NO BRASIL

APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO HUMANO

LETRAMENTO E PARTICIPAGCAO SOCIAL

CURRICULO E EDUCACAO DO
CAMPO

METODOLOGIA CIENTIFICA 111
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EDITAL 21/2024 - PROEG/UNIFESSPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR/A FORMADOR/A, NO AMBITO DO PARFOR-

CAPES

EQUIDADE/UNIFESSPA/2025 - CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO

ANEXO Il

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULO
(contabilizar experiéncias nos ultimos 5 anos)

Orde

Titulacdo Académica, Producgdo Pontuacdo Maximo Pontuac3
m Cientifico- de 0
técnica/Técnica/Cultural e/ou Artistica, pontos alcancgad
Atualizacdo Profissional, Experiéncia Didatico- a serem a pelo
Pedagdgica, Experiéncia Administrativa, Outras atribuid candidat
Atividades Realizadas 0s o]
01 Doutorado (maximo de 1 curso) 100 100
02 Mestrado (méaximo de 1 curso) 50 50
03 Experiéncia na Formagdo de Professores (d 10 50
océncia na licenciatura) por
ano
04 Experiéncia na formagdo continuada para 15 45
professores da educagdo basica por
ano
05 Experiéncia como formador, tutor ou 10 50
coordenador em programas ou projetos de por
formagao de professores da educagdo basica ano
06 Experiéncia em docéncia ou gestdo pedagdgica 10 50
na educacdo basica
07 Experiéncia em Direcdo (de Faculdade ou de 5 por ano 25
Instituto)
08 Coordenagdo de Projeto de Pesquisa no campo da 15 45
Formagao de professores por
ano
09 Coordenagao de Projeto de Extensdao no campo da 45
Formac3o de Professores 5 por ano
10 Coordenagado de Grupo de Pesquisa no campo da 45
formacdo de professores > por ano




11

Capitulos de Livro e Artigos Cientificos, com ISBN ou
ISSN, nos ultimos 5 anos (por trabalho)

10

12

Capitulos de Livro e Artigos Cientificos, com ISBN
ou ISSN, nos ultimos 5 anos (por trabalho) na area
de formacao de professores.

10

50

13

Orientacdao de Trabalho de Conclusdao de Curso:
Graduacgdo, e especializacdo (por trabalho -
maximo 4 trabalhos / Gltimos 3 anos)

14

Orientagao de Trabalho de Conclusdo de Curso:
Mestrado e Doutorado (por trabalho — maximo 4
trabalhos / Gltimos 3 anos)

16

15

Participacdo em banca de defesa de Trabalho de
Conclusdo de Curso: Graduacdo ou Especializacdo
(por trabalho maximo 4 trabalhos / Gltimos 3 anos)

16

Participacdo em banca de defesa de Trabalho de
Conclusdo de Curso: Mestrado e Doutorado (por
trabalho-maximo 4 trabalhos /ultimos 3 anos)

TOTAL
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