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EDITAL N© 10/2025/PROEG/NAIA

RESULTADO FINAL

CANDIDATOS APROVADOS E CONVOCADOS

NOME COTA SITUACAO
Aprovado e
ANA PAULA LIMA FRANCA Amplﬂa _ Classificado
concorréncia
EMANUELE OLIVEIRA MAGALHAES Ampla Aprovado e
N Classificado
concorréncia
- _ Aprovado e
EVELYN LOUISE HENRIQUE MORAIS| Etnico-racial Classificado
, _ Aprovado e
FRANCILI DE SOUZA ALMEIDA | Etnico-racial | Classificado
ISABELLE ROCHA BARROS Ampla Aprovado e
concorréncia | Classificado
KAMILLY DA COSTA MARQUES |Ampla Aprovado e
concorréncia | Classificado

CANDIDATOS APROVADOS PARA LISTA DE ESPERA

NOME SITUACAO
COTA
Aprovado
CYBER TORRES MEDEIROS Cota trans para Lista de
espera
~ . . _ Aprovado
JOAO PEDRO BAIA DA PAIXAO Etnico-racial

para Lista de
espera




JOSE GUSTAVO CALDAS PEREIRA Ampla Aprovado

espera
LEUANE CARVALHO DA SILVA Ampla Aprovado
concorréncia | nara Lista de
espera
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