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EDITAL PROEG n° 003/2014

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduacédo, no uso das atribuicfes que |Ihe
confere o Estatuto Pré-tempore da Unifesspa, torna publica a selecao de
Projetos de Ensino no ambito do Programa Monitoria de Nivelamento por meio
do qual recebera propostas dos Institutos vinculados a UNIFESSPA para a
obtencéo de Bolsas de Monitoria de Nivelamento, observados os objetivos e os

requisitos do presente Edital.

1 - DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA

1.1 - Para os fins do presente Edital entende-se por Programa
Monitoria de Nivelamento a atividade académica desempenhada por aluno de
Graduacao sob a supervisdo de um professor, indicado pelo Instituto, com o
objetivo de oferecer oportunidade aos alunos de participar de revisbes de
conteudos das disciplinas fundamentais do ensino médio e das disciplinas

cursadas em semestres anteriores ao Curso.
1.2 - Objetivos Especificos

1.2.1 - Revisar conteudos basicos imprescindiveis para o atendimento e
acompanhamento das disciplinas do Curso;

1.2.2 - Promover a cooperacao académica entre discentes e docentes;



1.2.3 - Atenuar problemas de reprovacédo em disciplinas e evasao;

1.2.4 - Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino.

2 — DAS UNIDADES ELEGIVEIS AO PROGRAMA DE MONITORIA

O Programa de Monitoria de nivelamento se destina aos Institutos
vinculados a UNIFESSPA, os quais poderdo apresentar o seu Projeto e
solicitar a concesséo de Bolsa em favor do aluno a ser selecionado em

conformidade com o presente Edital.

3 — DA INSCRICAO

3.1 — Cada Instituto podera apresentar no maximo um projeto; sendo

que cada projeto podera ter até 3 bolsistas.

3.2 — As inscricbes a presente chamada ocorrerdo no periodo de
02.12.2014 a 16.01.2015.

3.3 — A proposta ou projeto deverd ser submetida em formulario
eletrbnico do Sistema de Projetos On-line SISPROL, disponivel em
www.sisprol.unifesspa.edu.br, da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo —
PROEG.

3.4 — Os docentes que ja possuem acesso ao Sistema SISPROL no

perfil de Supervisor, ndo precisarao solicitar nova liberacdo de acesso.

3.5 — Os docentes que ndo possuem acesso ao sistema SISPROL
no perfil de Supervisor, deverdo clicar o link de “Liberagdo de Acesso” para
realizar o seu cadastro, liberando, assim, login e senha para acesso aos editais

disponiveis.
3.6 — O formulario eletrénico se constitui dos seguintes itens:

3.6.1 — Titulo do projeto;


http://www.sisprol.unifesspa.edu.br/

3.6.2 — Justificativa: apresentacdo objetiva e sucinta dos motivos do
Projeto, relatando quais as principais dificuldades encontradas pelos discentes
em relacdo aos objetos de ensino-aprendizagem das disciplinas;

3.6.3 — Objetivos: descrever os objetivos do Projeto de Monitoria de

nivelamento;

3.6.4 — Identificacdo das atividades curriculares, programa ou disciplina

a gque se vinculam as atividades da Monitoria;

3.6.5 — Especificacdo das atividades tedrico-praticas, do(s) método(s),

mecanismos e instrumentos objeto do Projeto de Monitoria de nivelamento;

3.6.6 — Especificacdo do numero de turmas por periodo letivo e nimero
de alunos por turma, sendo que o maximo de alunos por turma (com discentes

provenientes de cursos diversos), devera ser 25 discentes.
3.6.7 — Descricao do Plano de Atividades do(s) Monitor(es);
3.6.8 — Equipe do Projeto: Até 03 (trés) docentes;

3.6.9 — Numero de Monitores necessarios, sendo no maximo 03 (trés)

por Projeto em disciplinas diferentes ou conjuntos de competéncias diferentes;
3.6.10 — Cronograma de execucao das atividades do projeto;
3.6.11 — Especificagao dos resultados esperados;
3.6.12 — Anexar Planilha de custos do projeto;

3.6.13 — Anexar documento de aprovacéo do projeto pela Unidade (Ata

ou Ad Referendum de aprovacéo).
4 — DO CUSTEIO DO PROGRAMA DE MONITORIA

4.1 — O Programa de Monitoria tem como suporte financeiro os valores
correspondentes a 24 (vinte e quatro) Bolsas, com valor nominal de R$ 400,00
(quatrocentos reais) a serem concedidas aos alunos selecionados pelos

Institutos.



4.1.2 — O numero de bolsas aprovadas podera ultrapassar o namero

estabelecido no item anterior, desde que haja disponibilidade de recursos.

4.2 — Os valores para o custeio das Bolsas do Programa Monitoria s&o
oriundos de repasse or¢camentario efetivado pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacao (PROEG).

4.3 — Cada Unidade que tiver projeto aprovado tera disponibilizado o
valor de até 1.000,00 (um mil reais) especificamente para despesas de custeio

pertinentes ao projeto.

4.4 — Cabera a Unidade de origem do Projeto o pagamento de outros

eventuais elementos de despesa pertinentes ao projeto, como contrapartida.

5 — DA ANALISE E JULGAMENTO DOS PROJETOS

5.1 — Os Projetos de Monitoria de nivelamento deverao ser inicialmente
aprovados pelo Conselho da Unidade proponente, cuja Ata da respectiva
reunido (ou Ad Referendum) devera ser encaminhada via sistema SISPROL
(www.sisprol.unifesspa.edu.br) no ato da submissdo do projeto, no periodo de
02.12.2014 a 16.01.2015.

5.2 — No ambito da PROEG os Projetos serdo avaliados por um Comité,
constituido de representantes da Pré-Reitoria e de representantes das
Unidades Académicas (desde que estes ndo integrem a equipe de execucéo
de projetos), todos designados pelo titular da Pré-Reitoria.

5.3 — Serédo eliminados deste edital os projetos que nao atendam

integralmente os requisitos constantes neste edital.

5.4 — O comité fard a andlise e julgamento de mérito e relevancia das
propostas que estiverem de acordo com as exigéncias do presente Edital,

levando em consideracao os seguintes aspectos:

a) coeréncia entre a justificativa do projeto, os objetivos e atividades

propostas e o(s) resultado(s) a serem alcancados;


http://www.sisprol.unifesspa.edu.b/

b) nimero de reprovacdes de alunos na disciplina;
c) numero de turmas e de alunos a serem beneficiados pelo projeto;

d) nivel de impacto que a monitoria da disciplina tera nas demais

atividades curriculares do Curso.

6 — CRITERIOS DE SELECAO DOS MONITORES

6.1 — Cabera a Unidade responsavel pelo Projeto aprovado a selecao e
a indicacao do aluno bolsista, além da indicacdo do docente responsavel pela

supervisao das atividades de monitoria;

7 — REQUISITOS PARA OBTENCAO E MANUTENCAO DA BOLSA
DE MONITORIA, PELO DISCENTE:

7.1 - Estar regularmente matriculado nos periodos letivos referentes a

execucao do projeto;

7.2 - Ter cursado a disciplina referente & monitoria com rendimento
satisfatorio, correspondente a aproveitamento acima de 75% (setenta e cinco
por cento) do total da nota ou possuir outro curso de graduacédo ja concluido

gue o habilite a atuar como monitor;

7.3 - Ter disponibilidade de doze (12) horas semanais, sem prejuizo de
suas atividades discentes regulares para o desenvolvimento das acoes

previstas em seu plano de trabalho.

7.4 - Auxiliar os alunos no estudo da disciplina ou conjunto de
competéncias a serem trabalhadas com os discentes, ministrando no minimo
12 (doze) horas aulas semanais, atendendo aos discentes do periodo regular e

intervalar;

7.5 - Cumprir o Plano de Trabalho de monitoria, sendo este elaborado
pelo professor, com participacdo da unidade e do discente monitor;

7.6 - Preencher mensalmente o formulario on line de acompanhamento

das atividades no SISPROL, até o dia 15 de cada més. O ndo preenchimento



das informacgdes solicitadas implicara na retencdo do pagamento da bolsa no

més de referéncia;
8 - ATRIBUIQ@ES DO PROFESSOR SUPERVISOR:

8.1 Auxiliar a Unidade nos procedimentos de sele¢do dos bolsistas que

fardo parte da execucao do projeto.

8.2 Solicitar aos bolsistas selecionados o preenchimento do Termo de
Compromisso para a realizagdo das atividades do Projeto, através do qual o
bolsista se compromete a destinar 12 (doze) horas semanais ao
desenvolvimento da atividade de monitoria, sem prejuizo de suas atividades

discentes regulares.

8.3 Realizar o cadastro dos alunos bolsistas selecionados, junto ao
SISPROL.

8.4 Lancar mensalmente a frequéncia dos alunos bolsistas até o dia 15
de cada més. O ndo cadastramento da frequéncia dentro do prazo implicara na

retencdo do pagamento da bolsa do més de referéncia.
8.5 Orientar e coordenar as atividades dos alunos bolsistas.

8.6 Emitir Relatério Parcial de Atividades de Monitoria, no periodo de 03
a 10 de agosto de 2015, via SISPROL, juntamente com o Monitor,
considerando as atividades desenvolvidas, os resultados parciais alcancados e
0 numero de alunos atendidos na monitoria. Junto com o Relatério Parcial

deverd ser anexado o documento de aprovacado do projeto pela Unidade.

8.7 Emitir Relatorio Final no periodo de 31 de dezembro de 2015 a 08 de
janeiro de 2016, via SISPROL.

8.8 O ndo envio dos Relatérios implicara no impedimento de participacao

do Supervisor no proximo edital.

8.9 Participar da elaboracdo e da reunido para aprovacédo do plano de

trabalho do monitor e do relatério anual de monitoria;



8.10 Elaborar o plano de trabalho de atividades da disciplina, juntamente

com o monitor, definindo:
- As atribuigbes do monitor;
- Os objetivos a serem alcanc¢ados;
- As atividades especificas destinadas a capacitacdo do monitor;
- Os procedimentos metodologicos a serem utilizados;

- O numero de horas semanais, atendendo ao critério minimo de 12

horas aula por semana;

8.11 Orientar as atividades do monitor para o adequado desempenho de

suas atividades;
8.12 Avaliar o desempenho do monitor;
9 — DISPOSICOES COMPLEMENTARES

9.1 — O Professor Supervisor do projeto podera alocar em seu Plano

Individual de Trabalho no méaximo 4 horas semanais de carga horaria;

9.2 — Caso a unidade néao disponha de professor supervisor e/ou monitor
que atenda a disciplina ou competéncia na qual se verifica a necessidade de
nivelamento, a Unidade podera abrir processo seletivo para atuacdo de

professor supervisor e/ou monitor de outra Unidade.

9.3 — Quando ocorrer o afastamento do Professor Supervisor, 0 mesmo
deve solicitar a Direcdo do Instituto a indicacdo de outro professor para assumir
a funcdo de supervisor. Esta indicagdo deve ser formalizada e encaminhada a

Diretoria de Projetos Educacionais da PROEG.

9.4 — A Bolsa de Monitoria serd remunerada no valor de R$ 400,00

(quatrocentos reais) mensais durante o periodo de realizacdo das atividades.

9.5 — As inscricbes para a selecdo dos bolsistas serédo feitas nas
Unidades responsaveis pelos respectivos Projetos, assim como 0 processo de

selecdo, analise e resultado ficara a cargo da respectiva Unidade.



9.6 — As atividades a que se obriga o Monitor sdo as de natureza

académicas descritas no seu Plano de Trabalho;

9.7 — Os servidores da PROEG poderdo a qualquer tempo fazer o

acompanhamento das a¢cfes do monitor;

9.8 — Ao final do prazo da Monitoria e referendada a aprovacdo do
Relatorio de execucdo do Projeto pela PROEG, o aluno Monitor farda jus ao
respectivo certificado e declaracdo de Participacdo no Programa, a ser emitido
pela PROEG.

9.9 — Admitir-se-a a participacdo de Monitor Voluntario em condicdes
iguais a do beneficiario de Bolsa de Monitoria quando houver impossibilidade
de pagamento de Bolsa a todos os candidatos interessados em participar do

Programa de Monitoria.

9.10 As Unidades devem divulgar amplamente o0s cursos de
nivelamento e comprovar esta divulgacdo a Pro-Reitoria de Ensino de

Graduacao.

9.11 Os supervisores gque forem contemplados com a execucdo de
projetos neste edital, fardo parte automaticamente do Banco de Dados de
Avaliadores da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo — PROEG.

9.12 — A Diretoria de Projetos/PROEG, em articulagdo com as
Unidades e Subunidades participantes do Programa promoverd a realizacédo de
evento de culminancia, com data previamente marcada, para a socializacdo e

publicacdo das experiéncias vivenciadas e dos resultados alcancados.

9.13 — O supervisor do projeto devera enviar Relatorio Final a Diretoria
de Projetos/PROEG, no periodo de 31 de dezembro de 2015 a 08 de janeiro

de 2016, via site www.sisprol.unifesspa.edu.br, os seguintes documentos:

a) Relatdrio final dos resultados alcangados;
b) Prestacéao de contas;

¢) Resumo do trabalho, para publicacéo.


http://www.sisprol.unifesspa.edu.br/

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela PROEG.

Maraba (PA), de novembro de 2014

Prof. Dr. Sebastido da Cruz Silva
Diretor de Projetos Educacionais — PROEG/Unifesspa

Respondendo pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao



ANEXO

CRONOGRAMA DO PROGRAMA DE MONITORIA - EDITAL n° 003/2014

DISCRIMINACAO

PERIODOS

Lancamento do Edital

02.12.2014

Inscricbes das Propostas através
SISPROL

do

02.12.2014 a 16.01.2015

Avaliacao dos Projetos

19 a 23.01.2015

Divulgacéo dos resultados preliminares;

23.01.2015

Periodo de recurso;

26 a 27.01.2015

Divulgacéo dos resultados finais;

28.01.2015

Execucéo académica do projeto

01 de fevereiro de 2015 a 31
de dezembro de 2015

Insercdo do Relatério Parcial do Projeto no

SISPROL

03 a 10 de agosto de 2015

Insercdo do Relatdrio Final do Projeto no

SISPROL

31 de dezembro de 2015 a 08
de janeiro de 2016

Evento de Culminancia

A ser marcado




